                                                                                                                           УТВЕРЖДЕНО
                                                                                                                       Решением коллегии

                                                                                                                    Управления образования
                                                                                                                    от 31.01.2006г. №_____

П О Л О Ж Е Н И Е

о порядке и критериях конкурсного отбора учителей,

выдвигаемых на премию Главы района
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	1.1. 

	Премией Главы района ежегодно поощряются 10 лучших учителей общеобразовательных учреждений города и района.

	1.2.
	Порядок и критерии конкурсного отбора учителей общеобразовательных учреждений на награждение премией Главы, оформление необходимых документов, процедура вручения награды устанавливается настоящим документом.


П. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ И КОНКУРСНОГО ОТБОРА УЧИТЕЛЕЙ.
      Выдвижение и конкурсный отбор учителей на присуждение премии Главы осуществляется в три этапа:

	2.1.
	Первый этап.

	
	Выдвижение кандидатур на премию Главы производится совместно  педагогическим  советом, профсоюзной организацией и родительским комитетом.

	
	Документы и материалы на премию Главы   предоставляются в муниципальную комиссию.

 Перечень документов, представляемых на претендента в муниципальную комиссию:
- ходатайство на награждение премией Главы (совместное решение педагогического совета, профсоюзной организации и родительского комитета;

- характеристика  с указанием конкретных заслуг;

- ходатайство городского методического объединения учителей-предметников;

- письма поддержки от обучающихся.

	2.2.
	Второй этап.

	
	Муниципальная комиссия проводит экспертизу поступивших документов.

     Состав и порядок работы муниципальной комиссии утверждаются распоряжением Главы администрации муниципального образования.

     В состав муниципальной комиссии входят представители:

- органов представительной и исполнительной власти муниципальных образований;

- муниципальных органов управления образованием;

- профсоюзных и общественных организаций;

- городского методического кабинета;

- методических объединений учителей-предметников.

	
	На основании результатов экспертизы муниципальная комиссия определяет кандидатов на получение премии Главы.

	2.3.
	Третий этап

	
	Кандидатуры на премию Главы утверждаются решением коллегии Администрации муниципального образования.

   Результаты выдвижения кандидатов на премию Главы размещается органом управления образованием в средствах массовой информации.

   Награждение лиц, удостоенных премии Главы  осуществляется органами исполнительной власти.

    Победители награждаются премией Главы Таштагольского района в размере 25 000  рублей каждый. 


Ш. КРИТЕРИИ КОНКУРСНОГО ОТБОРА УЧИТЕЛЕЙ:

	3.1.
	Обязательные критерии
- основным местом работы является учреждение, рекомендующее кандидатуру;

- стаж педагогической работы по специальности в общеобразовательном учреждении не менее 3-х лет;

- учебная педагогическая нагрузка не менее полной ставки;

- позитивная динамика  достижений обучающихся за последние три года, а также результативность внеурочной деятельности по преподаваемым предметам;

- результативность деятельности в качестве классного руководителя;

- обобщение и распространение собственного педагогического опыта.

	3.2.
	Дополнительные критерии

- использование современных педагогических технологий в процессе обучения предмету и в воспитательной работе;

- повышение квалификации, профессиональная  переподготовка;
- участие в муниципальных, региональных  профессиональных конкурсах

- наличие званий, наград и поощрений.


