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Положение о районном конкурсе  «Самый классный, классный!»
1. Конкурс организует Управление образования Таштагольского района.

1.2. Цель конкурса – повышение статуса классного воспитателя в системе образования, повышение роли воспитания в системе образования.

2.Порядок выдвижения кандидатов
2.1 В конкурсе принимают участие педагоги-организаторы, классные руководители, социальные педагоги, имеющие вторую, первую и высшую квалификационные категории и осуществляющие воспитательную работу в образовательных учреждениях всех типов и видов, имеющие стаж педагогической работы не менее 5 лет.
Возраст участников не ограничивается.

3. Порядок проведения конкурса
3.1 Конкурс проводится как заочный в один этап.

3.2 Конкурс проводится по трем номинациям:

· - педагог- организатор;

· - классный руководитель образовательного учреждения;

· - социальный педагог.

4. Оформление документов

4.1. Для участия необходимо представить следующие документы: 
-решение органа государственно-общественного управления общеобразовательного учреждения, зарегистрированным в его уставе (Совет общеобразовательного учреждения, Попечительский совет, Управляющий совет, родительский комитет и т.д.)       за подписью руководителя и заверенное печатью учреждения;  

      -заявка участника 
      - приказ о назначении классного руководства;  

    - копия трудовой книжки;
   - копия аттестационного листа;
    -  Аналитическая справка воспитательной работы с классом (школой) за последние три года.  (анализ работы с практическими результатами по используемой воспитательной программе: 

 -оценка системы  работы классного руководителя и выявление степени владения им методикой проведения внеклассного мероприятия;
 - анализ педагогических технологий, методик, новых приемов и подходов к воспитанию подрастающего поколения;

- технологический характер изложения материалов по организации воспитательного процесса;
5. Награждение победителей 
5.1. По итогам конкурса десяти победителям по номинациям присваивается звание «Самый классный, классный!» и вручается денежная премия Главы Таштагольского района в размере 10 000 рублей.
